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Profil de qualification
Menuisiere-ébéniste /

Menuisier-eébéniste
avec certificat fédeéral de capacité (CFC)

du...

D’apres I'ordonnance du SEFRI sur la formation professionnelle initiale de menuisiére et menuisier en
date du [date] (huméro professionnel 30513), le plan de formation correspondant et 'ordonnance du
SEFRI concernant les conditions minimales relatives a la culture générale dans la formation profes-
sionnelle initiale du 27 avril 2006 (RS 412.101.241)
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1 Introduction

Le profil de qualification décrit le profil de la profession'ainsi que les compétences opérationnelles a
acquérir et le niveau d’exigence de la profession. Il indique les qualifications dont une menuisiére-ébé-
niste ou un menuisier-ébéniste CFC doit disposer pour exercer le métier-avec compétence au ni-veau
requis.

Outre la description des compétences opérationnelles, le profil de qualification sert également de base
a I'élaboration des procédures de qualification. En-outre, il soutient la classification du dipléme de for-
mation professionnelle dans le Cadre National des Cettifications formation professionnelle (CNC for-
mation professionnelle) lors.de I'élaboration de I'explication du certificat.

2 Profil dela profession

Avec une grande compétence professionnelle, de la créativité et de la passion, les menuisiéres-ébé-
nistes et le menuisiers-ébénistes CFC créent des univers de vie et de travail de haute qualité. Une
bonne représentation spatiale, une. compréhension des processus de production complexes et une
bonne connaissance des matériaux caractérisent les menuisiéres-ébénistes/menuisiers-ébénistes
CFC qui réussissent. lls développent et produisent des produits durables et combinent le bois et les
matériaux en bois avec d'autres matériaux pour créer des produits esthétiques et durables pour l'inté-
rieur et I'extérieur, tels que des fenétres, des portes, des meubles, des aménagements intérieurs, des
constructions de restaurants et de magasins, des escaliers, des piéces en bois sur des veéhicules ou
des équipements sportifs.
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2.1 Domaine d'activité

Les menuisiéres-ébénistes et les menuisiers-ébénistes CFC travaillent dans un secteur largement di-
versifié avec de nombreuses entreprises généralistes. D'autres entreprises se concentrent sur des
parties du processus de fabrication comme la sous-traitance, la finition de surfaces, la fabrication hau-
tement automatisée ou I'exécution de travaux de pose, ou se sont spécialisées dans des produits spé-
cifiques dans les domaines de la charronnerie ou de la fabrication de skis. Malgré la grande hétérogé-
néité du secteur et de ses domaines d'activité, le secteur réunit des processus identiques que les
menuisiéres-ébénistes et les menuisiers-ébénistes CFC maitrisent.

2.2 Principales compétences opérationnelles

Les menuisiéres-ébénistes et les menuisiers-ébénistes CFC planifient des travaux de fabrication et de
pose. Pour cela, ils prennent des mesures, développent des plans et interprétent des documents de
production. lls exécutent des travaux complexes dans la fabrication, la finition de surfaces et la pose.
lIs travaillent le bois et les matériaux dérivés du bois en combinaison avec différents matériaux.

Malgré le soutien technologique, une bonne habileté manuelle et une grande dextérité sont absolu-
ment nécessaires, ainsi qu'une grande conscience de la qualité et des processus.

Les menuisieres-ébénistes et les menuisiers-ébénistes CFC disposent, en fonction du domaine spéci-
fique, de compétences élargies dans la planification, la production ou la pose.

Dans le domaine spécifique "planification", ils peuvent en outre créer des plans et des données de fa-
brication pour des produits simples. Pour cela, ils travaillent de maniére ciblée avec des programmes
de DAO (dessin assistée par ordinateur) et des systémes logiciels ERP-(Enterprise Resource Plan-
ning).

Dans le domaine spécifique "Production”, ils disposent de compétences approfondies dans la produc-
tion et, en particulier, de capacités élargies dans la fabrication CNC (Computerized Numerical Control)
et dans la finition de surface.

Avec le domaine spécifique "pose", ils peuvent également préparer et effectuer des travaux de pose
exigeants sur place chez le client.
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2.3 Exercicie de la profession

L'esthétique, la longévité et la durabilité sont des attributs qui sont immédiatement associés aux pro-
duits de la branche de la menuiserie-ébénisterie.

Leurs activités principales couvrent tout le champ de la fabrication, de la livraison des matiéres pre-
mieres et des produits semi-finis, de la fabrication rationnelle et de la finition de surfaces jusqu'a la
pose ou a la livraison chez le client final. Grace a leur formation généraliste, ils sont trés polyvalents et
flexibles.

Les menuisiéres-ébénistes et menuisiers-ébénistes CFC travaillent au bureau, a I'atelier ou a la me-
nuiserie-ébénisterie ou sur le lieu de pose, seuls ou en petites équipes. lls interagissent souvent avec
les architectes, les planificateurs spécialisés et les spécialistes d'autres professions ou directement
avec la clientéle tres diversifiée. Une communication claire, correcte et prévenante est donc néces-
saire.

lls combinent l'artisanat traditionnel avec les technologies les plus modernes.-En plus des systémes
numériques de planification et de logiciels, ils utilisent des outils manuels, des machines manuelles,
des machines fixes, des machines CNC et des systémes de mesure basés sur la technologie. Les
menuisiéres-ébénistes et les menuisiers-ébénistes CFC travaillent avec précision et fiabilité a toutes
les étapes du processus, de la planification a la production et a la pose.ou a la livraison. lls respectent
les regles en matiere de sécurité au travail, de protection de la santé et de I'environnement.

2.4 Importance de la profession pour la société, I'économie, la nature et la
culture

Les menuisiéres-ébénistes et les menuisiers-ébénistes CFC créent des-environnements d'habitation
et de travail modernes avec leurs produits et services et apportent une contribution essentielle a la
santé de I'habitat, a I'esthétique, a I'efficacité énergétique et a la protection du climat grace a leurs élé-
ments de conception et fonctionnels dans et sur’les batiments. Pour cela, le secteur tient compte des
matiéres premiéres renouvelables et des chaines de valeur régionales ainsi que des courtes dis-
tances de transport de la matiére premiére jusqu'au client final. Une grande partie des déchets de pro-
duction peut étre utilisée sur place comme source d'énergie neutre en CO2 pour le chauffage des im-
meubles ou étre recyclée et transformée, par exemple, en nouveaux matériaux en bois.

Grace a l'utilisation des derniéres technologies, I'utilisation des ressources est efficace en termes de
matériaux et d'énergie et garantit une rentabilité et une qualité élevées. Lors de la transformation du
bois et des matériaux en bois, les menuisieres-ébénistes et les menuisiers-ébénistes CFC veillent a
ce que les émissions soient réduites ou évitées pendant le processus de production et que les pro-
duits finaux répondent a des normes élevées en matiére de santé de I'habitat. Les produits répondent
a des normes de qualité élevées et se distinguent par leur fonctionnalité et leur durabilité. lls répon-
dent ainsi a une protection €levée des investissements au profit des investisseurs privés et publics.

Les menuisiéres-ébénistes et menuisiers-ébénistes CFC se distinguent par une approche et une ac-
tion sociale, écologiques et économiques.

2.5 Culture générale

La culture générale comprend des compétences fondamentales pour s’orienter dans le contexte de la
vie personnelle et dans la société, ainsi que pour relever les défis privés et professionnels.
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3

Vue d’ensemble des compétences opérationnelles

¥ Domaines de
compétences

Objectifs évalua-
teurs supplé-
mentaires dans
les domaines

[

[

opérationnelles spécifiques : Planification (PL) Production (PR) Pose (PO)
Compétences oprérationnelles 2>
al: |:| a2: a3: a4: |:| a5: D

Préparation et
planification

Prendre les me-
sures et 'état des
lieux pour des
produits de me-
nuiserie-ébéniste-
rie sur place

Obtenir des plans
et en tirer des in-
formations perti-
nentes pour le
traitement en me-
nuiserie-ébéniste-

Esquisser des dé-
tails de construc-
tion pour des pro-
duits de
menuiserie-ébé-
nisterie

Etablir des plans
de production et
de pose pour les
produits de me-
nuiserie-ébéniste-
rie

Etablir des don-
nées de produc-
tion pour les pro-
duits de
menuiserie-ébé-
nisterie

Fabrication des

b1: |:|

Préparer et équi-
per le poste de
travail et les ma-

[

Calibrer et fagon-
ner le bois et
d'autres matériaux

b2:

]

Travailler le bois
et d'autres maté-
riaux

b3:

b4:

Traiter les sur-
faces-du bois et
d'autres matériaux

[

Assembler les élé-
ments fabriqués
pour les produits

b5:

b6:

Controler et docu-
menter la livraison
de bois et d'autres

[

Manutentionner et
stocker le bois, les
autres matériaux

b7:

LIE

Entretenir les ma-
chines, les outils et
les véhicules pour

b8:

b produits chines pour la fa- de menuiserie- matériaux et les éléments la fabrication et la
brication de pro- ébénisterie et po- pour les produits pose de produits de
duits de ser les ferrements de menuiserie- menuiserie-ébénis-
menuiserie-ébé- et les accessoires ébénisterie dans terie
nisterie I'entreprise
ct: D. c2: . c3: . c4: . c5: D. C6: |:I. c7: D.

Préparer les élé- Déterminer la po- | Manutentionner-et Poser des pro- Convenir des tra- Documenter les Effectuer des tra-
ments pour les sition de pose des | stocker des élé- duits de menuise- | vaux de pose des travaux de pose vaux d'entretien et
produits de me- produits de me- ments.de produits rie-ébénisterie le produits de menui- | des produits de des réparations
Préparation et nuiserie-ébéniste- | nuiserie-ébéniste- | de menuiserie- lieu de pose serie-ébénisterie menuiserie-ébé- sur les produits de
c| exécution de tra- rie, les outils et rie et aménager le | ébénisterie sur le et des connexions | nisterie menuiserie-ébé-

vaux de pose

les moyens auxi-
liaires pour leur
pose et leur trans-
port, et les char-
ger pour le trans-
port

poste de travail

lieu-de pose

avec les autres
corps de métier et
la clientéle

nisterie
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4 Niveau d’exigence de la profession

Le niveau d’exigence de la profession est décrit plus en détail dans le plan de formation avec les ob-
jectifs évaluateurs faisant partie des compétences opérationnelles sur les trois lieux de formation. En
plus des compétences opérationnelles, la culture générale est dispensée conformément a I'ordon-
nance du SEFRI du 27 avril 2006 concernant les conditions minimales relatives a la culture générale
dans la formation professionnelle initiale (RS 412.101.241).

5 Approbation et entrée en vigueur

Le présent profil de qualification entre en vigueur le [date].

[lieu], [date]
[Nom de I'OrTra]

Président(e) Directeur/trice

[Prénom Nom] [Prénom Nom]

Aprés examen, le SEFRI approuve le plan de formation.
Berne, ...

Secrétariat d'Etat a I'éducation,

a la recherche et a I'innovation SEFRI

Rémy Hibschi
Directeur adjoint

Responsable du département Formation professionnelle et continue
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